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Unaprjeđenje sustava kolektivnog pregovaranja i 
praćenja učinaka sklopljenih kolektivnih ugovora –
Kodni broj: UP.04.1.1.31.0001

Sadržaj ove prezentacije isključiva je odgovornost Ministarstva rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 
– Uprave za rad i zaštitu na radu

Više informacija o EU fondovima: www.strukturnifondovi.hr

http://www.strukturnifondovi.hr/
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Pregovaranje o sklapanju kolektivnih ugovora 
koji obavezuju Vladu RH

Inga Žic, 
koordinatorica analitičko-

izvještajnih aktivnosti 
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Problematika pregovora:

➢ Vremenska i sadržajna neusklađenost

➢ Prednost sindikata
❖Pregovori su temeljni posao sindikata i 

smisao njihova djelovanja

➢ Izloženost Vlade RH političkim pritiscima
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➢ Dva temeljna ugovora
❖ zaposleni u javnim službama 
❖ zaposleni u državnim tijelima

➢ Šest granskih kolektivnih ugovora
❖ Zaposleni u osnovnoškolskom obrazovanju
❖ Zaposleni u srednjoškolskom obrazovanju
❖ Zaposleni u znanosti i visokoškolskom 

obrazovanju
❖ Zaposleni u zdravstvu
❖ Zaposleni u socijalnoj skrbi
❖ Zaposleni u kulturi

Preklapanje sadržaja sklopljenih kolektivnih ugovora

Sadržajno 
ista materija 
ugovara se 
i temeljnim 
ugovorima 
i granskim 
ugovorima 
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Primjena kolektivnih ugovora 
❖ Izazovi:

Tumačenje

Osam 
povjerenstava za 
praćenje i 
tumačenje KU

Identične odredbe u 
KU tumače se na 
različit način

Obračun

Istovjetna 
materijalna prava 
obračunavaju se na 
različite načine

Primjer: različit 
obračun troškova 
prijevoza

Sporovi

Primjena narušava 
pravnu sigurnost i 
generira sudske 
sporove
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➢ Svrha:
❖ Unaprijediti kolektivno 

pregovaranje
❖ Ujednačiti pristup svih 

pregovaračkih odbora VRH
❖ Osigurati transparentnost i 

pravnu sigurnost

Smjernice za kolektivno pregovaranje
Vlada RH, sjednica 9. veljače 2017.
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➢ Vremenski uskladiti pokretanje 
pregovora

➢ Temeljnim ugovorima 
definirati zajedničke institute 
za državne i javne službe

➢ Granskim ugovorima treba 
ugovarati samo institute 
specifične za pojedinu javnu 
službu

Načela kolektivnoga pregovaranja
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➢ Analiza učinaka KU koji se 
primjenjuje ili se primjenjivao

➢ Osigurati stručnu i pravnu 
potporu pregovaračkim 
odborima

➢ Simulacija fiskalnih učinaka 
predloženih rješenja

Prethodne aktivnosti
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❖ Uspostavom IS-a se omogućuje:

➢ Podrška procesu pregovora i definiranje 
pregovaračkih pozicija

➢ Simulacija predloženih rješenja i njihova 
fiskalnog učinka

➢ Kontinuirano praćenje primjene 
sklopljenih kolektivnih ugovora

Izvještajni sustav za kolektivno pregovaranje
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Hvala na pozornosti!


